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PLAN DE ESTUDIOS
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Consulta la validez oficial de estudios
reconocida por la SEP:

CertificadosCursos obligatorios Tetramestre Empresarial

21 3 4 5 6 7 8

Razonamiento
Lógico

Matemático

Habilidades
Digitales

Introducción a
la Universidad

Fundamentos
Matemáticos

Comunicación
Efectiva

Fundamentos de
Administración

Contabilidad
y Costos

Taller de
Presentaciones

Efectivas

Mercadotecnia

Estructura
Organizacional

Matemáticas
Financieras

Psicología
del Trabajo

Administración
del Capital
Humano

Atracción
del Capital
Humano

Dirección y
Estilos de
Liderazgo

Primer
Certificado

Primer
Certificado

Primer
Certificado

Primer
Certificado

Planeación de
Proyecto

Empresarial

Optativa
de Inglés

Profesional

Administración
de las

Compensaciones

Administración
del Cambio

Bienestar
y Felicidad

en el Trabajo

 People
Analytics

Taller
de Entrevista

Capacitación
y Productividad

Relaciones
Laborales

Segundo
Tetramestre
Empresarial

Segundo
Certificado

Segundo
Certificado

Segundo
Certificado

Planeación de
Proyecto

Corporativo

Primer
Tetramestre
Empresarial

Técnicas de
Negociación
y Manejo de

Conflictos

Planeación
Estratégica

Segundo
Certificado

Comportamiento
Organizacional

Aprendizaje
Organizacional

Cultura
Organizacional 

9

Ética
Profesional

y Ciudadanía

Licenciatura en
Administración
y Desarrollo del Talento

Tecnologías de
Información para

los Negocios

Principios
de Bienestar
y Felicidad

Habilidades
Verbales

Para conocer nuestras certificaciónes Para conocer nuestros certificados
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https://tecmilenio.mx/es/rvoes
https://l.ead.me/bdZ2u6
https://l.ead.me/bdZ2uL



